
 

 

Email : dhoukannada@gmail.com 
 

 

¸ÀA.fDPÀÄPÀ¸ÉÆ/J£ï.JZï.JªÀiï/   /25-26.                                                    ¢£ÁAPÀ: 24-11-2025. 

¥ÀwæPÁ ¥ÀæPÀluÉ 

 

         GvÀÛgÀ PÀ£ÀßqÀ f¯ÉèAiÀÄ DgÉÆÃUÀå ªÀÄvÀÄÛ PÀÄlÄA§ PÀ̄ Áåt E¯ÁSÉ ºÁUÀÆ gÁ¶ÖçÃAiÀÄ DgÉÆÃUÀå C©üAiÀiÁ£À CrAiÀÄ°è SÁ°¬ÄgÀÄªÀ vÀdÕ ªÉÊzÀågÀÄ, 
JA.©.©.J¸ï ªÉÊzÁå¢üPÁjUÀ¼À SÁ° ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ gÁ¶ÖçÃAiÀÄ DgÉÆÃUÀå C©üAiÀiÁ£À CrAiÀÄ°è ««zsÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄzÀrAiÀÄ°è SÁ° EgÀÄªÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ MAzÀÄ 
ªÀµÀðzÀ CªÀ¢üUÉ E®èªÉÃ ¸ÀgÀPÁgÀzÀ ªÀiÁUÀð¸ÀÆaAiÀÄAvÉ UÀÄwÛUÉ DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É £ÉÃªÀÄPÁw PÀÄjvÀÄ.  
 
«.¸ÀÆ : F »AzÉ ̧ ÀAZÁj DgÉÆÃUÀå WÀlPÀUÀ½UÉ ¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á¯Á vÀAvÀædÕgÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä ¢£ÁAPÀ: 10-¸É¥ÀÖA§gï-2025 gÀAzÀÄ Cfð DºÁé¤ À̧¯ÁVvÀÄÛ,  
vÁAwæPÀ PÁgÀtUÀ½AzÀ ¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á¯Á vÀAvÀædÕgÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À ¥ÀæPÀluÉAiÀÄ£ÀÄß  gÀzÀÄÝ¥Àr¸À̄ ÁVgÀÄvÀÛzÉ ¸ÀzÀj ºÀÄzÉÝUÉ Cfð ¸À°è¹zÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¥ÀæPÀluÉAiÀÄAvÉ ¥ÀÄ£ÀB 
Cfð ¸À°è¸À®Ä À̧Æa¹zÉ.  
 

 

 

 

 

PÀæ.¸ÀA «ªÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À ¸ÀASÉå UÀjµÀ× ªÀAiÀÄ¸ÀÄì CºÀðvÉ ªÀÄvÀÄÛgÉÆÃµÀ×gï 

01 
vÀdÕ ªÉÊzÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 

Specialist 

CªÀ±ÀåPÀvÉUÉ 
C£ÀÄUÀÄtªÁV 

¸ÀgÀPÁgÀzÀ 
¤AiÀÄªÀiÁªÀ½AiÀÄAvÉ 

¥Àæ̧ ÀÆw vÀdÕgÀÄ / ªÀÄPÀÌ¼À vÀdÕgÀÄ / CgÀªÀ½PÉ vÀdÕgÀÄ ºÁUÀÆ EvÀgÉÃ vÀdÕ ªÉÊzÀågÀÄ  
«zÁåºÀðvÉ : JA.©.©.J¸ï. JA.r  CxÀªÁ ¸ÀªÀiÁ£ÁAvÀgÀ ¥ÀzÀ«/ r¥ÉÆèÃªÀiÁ£ÉÆA¢UÉ 
ªÉÄrPÀ¯ï PË¤ì̄ ï¤AzÀ ªÀiÁ£ÀåvÉ ºÉÆA¢zÀ ¸ÀA¸ÉÜ¬ÄAzÀ ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
 

02 
¦üf¶AiÀÄ£ï 

Physician 

02 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  
 (01 ºÀÄzÉÝ gÁ¶ÖçÃAiÀÄ 
G¥À±ÁªÀÄPÀ DgÉÊPÉ 
PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ, 01 

J£ï.¹.r 
PÁAiÀÄðPÀæªÀÄPÉÌ) 

 

 
50 ªÀµÀð 

 
JA.©.©.J¸ï. JA.r (EAlgÀ£À̄ ï ªÉÄr¹£ï) CxÀªÁ ¸ÀªÀiÁ£ÁAvÀgÀ ¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß ªÉÄrPÀ¯ï 
PË¤ì̄ ï¤AzÀ ªÀiÁ£ÀåvÉ ºÉÆA¢zÀ ¸ÀA¸ÉÜ¬ÄAzÀ ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
 
¸ÀÜ¼À : 01 ºÀÄzÉÝ : f¯Áè D À̧àvÉæ, PÁgÀªÁgÀ. 01 ºÀÄzÉÝ f¯Áè J£ï.¹.r PÉÃAzÀæ,  
     f¯Áè D.PÀÄ.PÀ PÀbÉÃj. 

f¯Áè DgÉÆÃUÀå ªÀÄvÀÄÛ PÀÄ.PÀ C¢üPÁjUÀ¼À PÀbÉÃj 

 
GvÀÛgÀPÀ£ÀßqÀ, PÁgÀªÁgÀ. 

 

mailto:Email%20:%20dhoukannada@gmail.com


03 
¸ÉÊQæAiÀiÁn¸ïÖ 

Psychiatrist 

01 ºÀÄzÉÝ 

(n.JA.ºÉZï.¦ 

PÉÃAzÀæ, ²gÀ¹) 

ªÉÃvÀ£À : 

1,10,000=00 

¸ÀgÀPÁgÀzÀ 
¤AiÀÄªÀiÁªÀ½AiÀÄAvÉ 

MBBS and MD in Psychiatry or DNB Psychiatry or DPM from an 

institution recognized by MCI. 
 

Desirable : 2 years' experience of working in any hospital

 as  a Psychiatrist. 
 

C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ Cfð ¸À°è¸À®Ä 

UÀjµÀ× ªÀAiÉÆÃ«Äw 

¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ C¨sÀåyðUÀ½UÉ 38 ªÀµÀð 
¥ÀæªÀUÀð 2J, 2©, 3J, 3© C¨sÀåyðUÀ½UÉ 41 ªÀµÀð 
¥Àj²µÀ× eÁw(¥ÀæªÀUÀð-J, ¥ÀæªÀUÀð-©, ¥ÀæªÀUÀð-¹)/ ¥Àj²µÀ× 
¥ÀAUÀqÀ / ¥ÀæªÀUÀð-1 C¨sÀåyðUÀ½UÉ 

43 ªÀµÀð 

 

04 

JA.©.©.J¸ï (CªÀ±ÀåPÀvÉUÉ 
C£ÀÄUÀÄtªÁV À̧gÀPÁgÀzÀ 
¤AiÀÄªÀiÁªÀ½AiÀÄAvÉ) 

                                                                 

¤AiÀiªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ 
¸ÀgÀPÁgÀzÀ DzÉÃ±ÀzÀAvÉ 

 
45 ªÀµÀð 

JA.©.©.J¸ï GwÛÃtðgÁVgÀ É̈ÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ Internship PÀqÁØAiÀÄªÁV ¥ÀÆgÉÊ¹gÀ É̈ÃPÀÄ JA.©.©.J¸ï 
¥ÀzÀ«ÃzsÀgÀgÀÄ PÀ£ÁðlPÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄAqÀ½AiÀÄ°è (PÉ.JA.¹) PÀqÁØAiÀÄªÁV £ÉÆAzÀtÂ ºÉÆA¢gÀ É̈ÃPÀÄ. 
 

05 

f¯Áè ¸À®ºÉUÁgÀgÀÄ, PÁé°n 
C±ÀÆågÉ£ïì 

(District Consultant 

Quality Assuarance) 

1 ºÀÄzÉÝ ªÉÃvÀ£À : 
gÀÆ.42,000=00 

 

 
45 ªÀµÀð 

JªÀiï.©.©.J¸ï./©.r.J¸ï./DAiÀÄÄµï/£À¹ðAUï/©.¦.ºÉZï ªÀiÁ£ÀåvÉ ºÉÆA¢zÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ  
¥ÀzÀ« ªÀÄvÀÄÛ PÀqÁØAiÀÄªÁV ªÀiÁ¸ÀÖgÀì E£ï ºÁ¹àl¯ï Crä¤ Ȩ́ÖçµÀ£ï / ºÉ¯ïÛ 
ªÀiÁå£ÉÃeïªÉÄAmï(JªÀiï.ºÉZï.J)/ªÀiÁ À̧Ögï E£ï ¥À©èPï ºÉ¯ïÛ ¥ÀÆtðPÁ°PÀªÁV CAVÃPÀÈvÀ 
«±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ ¥ÀqÉ¢gÀ É̈ÃPÀÄ. 
C£ÀÄ¨sÀªÀ:  ¥À©èPï ºÉ¯ïÛ ªÀÄvÀÄÛ ºÁ¹àl¯ï Crä¤ Ȩ́ÖçÃµÀ£ï£À°è DgÉÆÃUÀå PÉëÃvÀæzÀ°è JgÀqÀÄ ªÀµÀðzÀ 
C£ÀÄ¨sÀªÀ ºÉÆA¢gÀ É̈ÃPÀÄ. 
¸ÀÜ¼À: f¯Áè DgÉÆÃUÀå ªÀÄvÀÄÛ PÀÄ.PÀ C¢üPÁjUÀ¼À, PÀbÉÃj PÁgÀªÁgÀ. 

06 
f¯Áè PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ 
¸ÀAAiÉÆÃdPÀgÀÄ 

(J£ï.¦.-¹.r.¹.J¸ï) 

01 ºÀÄzÉÝ  
ªÉÃvÀ£À 42,000 /- 

ªÀiÁ¹PÀ 
35 ªÀµÀð 

JA.©.©.J¸ï GwÛÃtðgÁVgÀ É̈ÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ  Internship PÀqÁØAiÀÄªÁV ¥ÀÆgÉÊ¹gÀ É̈ÃPÀÄ 
JA.©.©.J¸ï ¥ÀzÀ«ÃzsÀgÀgÀÄ PÀ£ÁðlPÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄAqÀ½AiÀÄ°è (PÉ.JA.¹) PÀqÁØAiÀÄªÁV £ÉÆAzÀtÂ 
ºÉÆA¢gÀ É̈ÃPÀÄ/©.r.J¸ï ¥ÀzÀ«AiÉÆA¢UÉ JA.¦.ºÉZï (DzÀåvÉ ©.r.J¸ï ¥ÀzÀ«AiÉÆA¢UÉ  
JA.¦.ºÉZï) 
 

¸ÀÜ¼À : f¯Áè D.PÀÄ.PÀ C¢üPÁjUÀ¼À, PÀbÉÃj PÁgÀªÁgÀ. 

07 
f¯Áè PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ 
¸ÀAAiÉÆÃdPÀgÀÄ 
(ºÉZï.qÀ§Æè.¹) 

01 ºÀÄzÉÝ  
ªÉÃvÀ£À gÀÆ. 
30,000=00 

45 ªÀµÀð 
BDS/BAMS/BHMS/BUMS/BYNS/M.Sc Life Sciences/Bsc Nursing  ¥ÀzÀ«AiÉÆA¢UÉ  
MPH/MBA 
 

¸ÀÜ¼À : f¯Áè D.PÀÄ.PÀ C¢üPÁjUÀ¼À, PÀbÉÃj PÁgÀªÁgÀ. 



08 DrAiÉÆÃ¯Áf¸ïÖ 
01 ºÀÄzÉÝ ªÉÃvÀ£À 
ªÀiÁ¹PÀ ªÉÃvÀ£À  

gÀÆ. 30,000=00 

45 ªÀµÀð 
 

DrAiÉÆÃ¯f ªÀÄvÀÄÛ ¹àÃZï ¯ÁAUÉéÃeï ¥ÁåxÁ¯ÁfAiÀÄ°è ¥ÀzÀ« /©.J¸ï.¹ (¹àÃZï & »ÃAiÀÄjAUï) 
£À°è Dgï.¹.L ªÀiÁ£ÀåvÉ ºÉÆA¢zÀ ¸ÀA¸ÉÜ¬ÄAzÀ ¥ÀzÀ«. 
 
¸ÀÜ¼À : f¯Áè D À̧àvÉæ, PÁgÀªÁgÀ. 

09 
¨ÁèPï J¦qÉ«ÄAiÀiÁ®f¸ïÖ 

 

02 ºÀÄzÉÝ Block 

level Public 
Health Unit  
ªÀiÁ¹PÀªÉÃvÀ£À 
30,000/-  

PÀqÁØAiÀÄ gÉÆÃµÀ×gï PÀA 
ªÉÄjmï DzsÁgÀzÀ°è 

£ÉÃªÀÄPÁw 
ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄªÀzÀÄ. 

¸ÀgÀPÁgÀzÀ 
¤AiÀÄªÀiÁªÀ½AiÀÄAvÉ 

 

Medical Graduate with Post Graduate Degree/ Diploma in Preventive and 
Social Medicine/Public Health Epidemiology (such as MD, MPH, DPH, MAE etc) 

Or 
Any Medical Graduate with 2 years’ experience in Public Health/(Desirable)  

Or 
M.Sc. in Life Sciences with 2 years experience in Public Health/ (Desirable)  

Or 
M.Sc. (Epidemiology) with 2 years’ experience in Public Health,/(Desirable) 
 
C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ Cfð ¸À°è¸À®Ä 

UÀjµÀ× ªÀAiÉÆÃ«Äw 

¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ C¨sÀåyðUÀ½UÉ 38 ªÀµÀð 
¥ÀæªÀUÀð 2J, 2©, 3J, 3© C¨sÀåyðUÀ½UÉ 41 ªÀµÀð 

¥Àj²µÀ× eÁw(¥ÀæªÀUÀð-J, ¥ÀæªÀUÀð-©, ¥ÀæªÀUÀð-¹)/ ¥Àj²µÀ× 
¥ÀAUÀqÀ / ¥ÀæªÀUÀð-1 C¨sÀåyðUÀ½UÉ 

43 ªÀµÀð 

 
¸ÀÜ¼À : vÁ®ÆPÁ D À̧àvÉæ, eÉÆÃ¬ÄqÁ, ¹zÁÝ¥ÀÆgÀ, ºÀ½AiÀiÁ¼À. 
 
 

PÀæ.¸ÀA gÉÆÃµÀ×gï «ÄÃ¸À¯Áw ºÀÄzÉÝ À̧ASÉå 
01 ¥Àj²µÀ× ¥ÀAUÀqÀ UÁæ«ÄÃt 01 
02 ¥ÀæªÀUÀð 1 ªÀÄ»¼É 01 

 

10 
f¯Áè ºÀtPÁ¸ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
¯Áf¹ÖPï À̧®ºÉUÁgÀgÀÄ 

01 ºÀÄzÉÝ  
ªÀiÁ¹PÀ ªÉÃvÀ£À : 
34,650=00 

40 ªÀµÀð 

Inter CA/Inter ICWA/ M.com or MBA (Finance / Material 
Management) with Computer Knowledge. 
 

C£ÀÄ¨sÀªÀ : CPËAnAUï, «±ÉèÃµÀuÉ, ºÀtPÁ¸ÀÄ ªÀgÀ¢, §eÉmï, ºÀtPÁ¸ÀÄ ¸Á¥ÀÖªÉÃgï ªÀÄvÀÄÛ 
DgÉÆÃUÀå ¸ÉÃªÉUÀ¼ÀÄ/¸ÁªÀðd¤PÀ DgÉÆÃUÀåzÀ°è PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀgÀ¢ ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀåªÀ Ȩ́ÜAiÀÄ¯Éè 
f¯Áè ªÀÄlÖzÀ°è PÀ¤µÀ× 03 ªÀµÀðUÀ¼À C£ÀÄ¨sÀªÀ (DzÀåvÉ DgÉÆÃUÀå gÀPÀëuÉ, ºÀtPÁ¸ÀÄ / 
gÁ¶ÖçÃAiÀÄ DgÉÆÃUÀå SÁvÉUÀ¼À°è PÉ® À̧ ªÀiÁrzÀ C£ÀÄ¨sÀªÀ) 

11 DrAiÉÆÃªÉÄnæPï C¹¸ÉÖAmï 
1 ºÀÄzÉÝ ªÉÃvÀ£À 

15,114/- ªÀiÁ¹PÀ 

45 ªÀµÀð 
 
 

MAzÀÄ ªÀµÀðzÀ r¥ÉÆèÃªÀiÁ E£ï »AiÀÄjAUï ¯ÁåAUÉéÃeï ºÉÆA¢gÀÄªÀ vÁAwæPÀ ªÀåQÛ 
(r.ºÉZï.J¯ï.J¸ï) ªÀÄvÀÄÛ Dgï.¹.L ¸ÀA Ȩ́Ü¬ÄAzÀ ªÀiÁ£ÀåvÉ ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ. 
 

¸ÀÜ¼À : f¯Áè D À̧àvÉæ, PÁgÀªÁgÀ. 



12 
£ÉÃvÀæ ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ 
(gÁ¶ÖçÃAiÀÄ CAzsÀvÀé 

¤AiÀÄAvÀæt PÁAiÀÄðPÀæªÀÄPÉÌ) 

03 ºÀÄzÉÝ : ªÀiÁ¹PÀ 
ªÉÃvÀ£À  

gÀÆ.15,114=00  
 

C s̈ÀåyðUÉ «ÄÃ¸À®Ä. 

 

45 ªÀµÀð 

JgÀqÀÄ ªÀµÀðzÀ Diploma in Optometry CxÀªÁ £ÉÃvÀæ ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ(Opthalmic 

Assistant) DV ªÀiÁ£ÀåvÉ ¥ÀqÉzÀ ¸ÀPÁðj D¸ÀàvÀæUÉ¼À°è NPCB ¤AiÀiÁªÀÄ£ÀÄ¸ÁgÀ vÀgÀ¨ÉÃw 
¥ÀqÉ¢gÀ É̈ÃPÀÄ. Computer (MS Word, MS Excel, Power Point) ªÀÄvÀÄÛ Internet  

EvÁå¢UÀ¼À §¼ÀPÉUÉ ¨ÉÃPÁUÀÄªÀ Computer Basic Course  £À°è PÀqÁØAiÀÄªÁV 
GwÛÃtðgÁVgÀ É̈ÃPÀÄ.  
 

gÉÆÃµÀ×gï :1. ¥Àj²µÀ× eÁw ¥Àæ-J EvÀgÉÃ   2. ¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀÄ»¼É   
         3. ¥Àj²µÀ× ¥ÀAUÀqÀ UÁæ«ÄÃt 
 

¸ÀÜ¼À : eÉÆÃ¬ÄqÁ, PÁgÀªÁgÀ, ²gÀ¹ zÀÈ¶× PÉÃAzÀæUÀ½UÉ. 

13 
QjAiÀÄ DgÉÆÃUÀå 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ 

02 ºÀÄzÉÝ CxÀªÁ  
CªÀ±ÀåPÀvÉUÉ 

C£ÀÄUÀÄtªÁV 
 

¸ÀgÀPÁgÀzÀ 
¤AiÀÄªÀiÁªÀ½AiÀÄAvÉ 

 

 
J¸ï.J¸ï.J¯ï.¹ CxÀªÁ vÀvÀìªÀiÁ£À ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è vÉÃUÀðqÉAiÀiÁVgÀ¨ÉÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÀ£ÁðlPÀ gÁdåzÀ 
DgÉÆUÀå ªÀÄvÀÄÛ PÀÄ.PÀ PÀ¯Áåt E¯ÁSÉ¬ÄªÀÄzÀ ««zÉÆÃzÉÝÃ±À ªÀÄÆ® DgÉÆÃUÀå PÁAiÀÄðPÀvÀðgÀ 
vÀgÀ¨ÉÃw ¥ÀqÉ¢gÀ É̈ÃPÀÄ. 

CxÀªÁ 
J¸ï.J¸ï.J¯ï.¹ CxÀªÁ vÀvÀìªÀiÁ£À ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è vÉÃUÀðqÉAiÀiÁVgÀ¨ÉÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÀ£ÁðlPÀ CgÉ 
ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄAqÀ½ £ÀqÉ À̧ÄªÀ 3 ªÀµÀðUÀ¼À DgÉÆUÀå ¤jÃPÀëPÀgÀ r¥ÉÆèÃªÀiÁ ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 

CxÀªÁ 
¦.AiÀÄÄ.¹ «eÁÕ£À vÉÃUÀðqÉAiÀiÁVgÀ¨ÉÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÀ£ÁðlPÀ CgÉ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄAqÀ½ £ÀqÉ¸ÀÄªÀ 2 
ªÀµÀðUÀ¼À DgÉÆÃUÀå ¤jÃPÀëPÀgÀ r¥ÉÆèÃªÀiÁ ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
 

C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ Cfð ¸À°è¸À®Ä 

UÀjµÀ× ªÀAiÉÆÃ«Äw 

¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ 38 ªÀµÀð 
¥ÀæªÀUÀð 2J, 2©, 3J, 3© C s̈ÀåyðUÀ½UÉ 41 ªÀµÀð 
¥Àj²µÀ× eÁw(¥ÀæªÀUÀð-J, ¥ÀæªÀUÀð-©, ¥ÀæªÀUÀð-¹)/ 
¥Àj²µÀ× ¥ÀAUÀqÀ / ¥ÀæªÀUÀð-1 C s̈ÀåyðUÀ½UÉ 

43 ªÀµÀð 

 

14 

PÀëAiÀÄgÉÆÃUÀ DgÉÆÃUÀå 
¸ÀAzÀ±ÀðPÀ 

Tuberculosis Health 
Visitor  ( TB HV) 

01  ºÀÄzÉÝ 

¸ÀgÀPÁgÀzÀ 
¤AiÀÄªÀiÁªÀ½AiÀÄAvÉ 
 
 

Essential qualification –  
 

1) Graduate  
           OR 
2) Intermediate (10+2) and experience of working as MPW/LHV/ANM/Health 

worker/Certificate or higher course in health education /Counselling 
            OR 
3) Tuberculosis Health visitors recognised course.    . 
4) Certificate course in computer operations  ( Minimum 2 months) 

 
 



Preferential Qualification-     
 

1) Training course for MPW or recognised sanitary inspectors courses         
 

 
C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ Cfð ¸À°è¸À®Ä UÀjµÀ× 

ªÀAiÉÆÃ«Äw 

¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ 38 ªÀµÀð 
¥ÀæªÀUÀð 2J, 2©, 3J, 3© C s̈ÀåyðUÀ½UÉ 41 ªÀµÀð 
¥Àj²µÀ× eÁw(¥ÀæªÀUÀð-J, ¥ÀæªÀUÀð-©, ¥ÀæªÀUÀð-¹)/ ¥Àj²µÀ× 
¥ÀAUÀqÀ / ¥ÀæªÀUÀð-1 C s̈ÀåyðUÀ½UÉ 

43 ªÀµÀð 

 

15 

f¯Áè ¦.¦.JA 
¸ÀAAiÉÆÃdPÀgÀÄ  

District PPM(Public 
Private Mix) Co-

ordinator 

01  ºÀÄzÉÝ 
¸ÀgÀPÁgÀzÀ 

¤AiÀÄªÀiÁªÀ½AiÀÄAvÉ 

 

1. Post Graduate 
2. One year Experience of working in field of  

Communication/ACSM/Public-Private Partnership/Health 
Projects/Programmes 

3. Permanent Two Wheeler driving License & should be able to 
drive two wheeer 

Preference will be given to : 1. worked in RNTCP 2. certificate 
diploma/degree/masters holders in social Sciences/Mass 
Media/Communication/Rural Development 
Advocacy/Partnerships/related field 3. Basic computer Knowledge. 
 
C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ Cfð ¸À°è¸À®Ä 

UÀjµÀ× ªÀAiÉÆÃ«Äw 

¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ C¨sÀåyðUÀ½UÉ 38 ªÀµÀð 
¥ÀæªÀUÀð 2J, 2©, 3J, 3© C¨sÀåyðUÀ½UÉ 41 ªÀµÀð 
¥Àj²µÀ× eÁw(¥ÀæªÀUÀð-J, ¥ÀæªÀUÀð-©, ¥ÀæªÀUÀð-¹)/ ¥Àj²µÀ× 
¥ÀAUÀqÀ / ¥ÀæªÀUÀð-1 C¨sÀåyðUÀ½UÉ 

43 ªÀµÀð 

 

16 
¥ÀæAiÉÆÃUÀ±Á¯Á vÀAvÀædÕgÀÄ 
(n.© PÁAiÀÄðPÀæªÀÄPÉÌ) 

01 ºÀÄzÉÝ 
ªÉÃvÀ£À :  

ರೂ. 16,100=00 

¸ÀgÀPÁgÀzÀ 
¤AiÀÄªÀiÁªÀ½AiÀÄAvÉ 
 

 

Intermediate (10+2) and Diploma  or certified course in medical Laboratory 
technology or equivalent  with Karnataka State Para Medical Board with 1 year  
lab experience  in RNTCP or sputum smear microscopy, candidates with higher 
qualification (Graduates) shall be preferred. 
 
 ¸ÀÜ¼À : f¯Áè D¸ÀàvÉæ, ¹.©.£Ámï PÉÃAzÀæ. 
C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ Cfð ¸À°è¸À®Ä 

UÀjµÀ× ªÀAiÉÆÃ«Äw 

¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ C¨sÀåyðUÀ½UÉ 38 ªÀµÀð 
¥ÀæªÀUÀð 2J, 2©, 3J, 3© C¨sÀåyðUÀ½UÉ 41 ªÀµÀð 
¥Àj²µÀ× eÁw(¥ÀæªÀUÀð-J, ¥ÀæªÀUÀð-©, ¥ÀæªÀUÀð-¹)/ ¥Àj²µÀ× 
¥ÀAUÀqÀ / ¥ÀæªÀUÀð-1 C¨sÀåyðUÀ½UÉ 

43 ªÀµÀð 

 



17 
¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á¯Á vÀAvÀædÕgÀÄ 
(¸ÀAZÁj DgÉÆÃUÀå WÀlPÀ 

ºÁUÀÆ £ÀªÀÄä Qè¤Pï) 

07 ºÀÄzÉÝ 
ªÉÃvÀ£À : PÀ¤µÀ× ªÉÃvÀ£À 

PÁAiÉÄÝ ¥ÀæPÁgÀ 
45 ªÀµÀð 

J¸ï.J¸ï.J¯ï.¹ CxÀªÁ vÀvÀìªÀiÁ£À ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è vÉÃUÀðqÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
PÀ£ÁðlPÀ gÁdå CgÉ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ £ÀqÉ¸ÀÄªÀ ¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á¯Á vÀAvÀædÕvÉAiÀÄ°è 
ªÀÄÆgÀÄ ªÀµÀðzÀ r¥ÉÆèÃªÀiÁ ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
 

                         CxÀªÁ 
 

¢éÃwAiÀÄ ¦.AiÀÄÄ.¹ «eÁÕ£À «µÀAiÀÄzÀ°è GwÛÃtð ªÀÄvÀÄÛ PÀ£ÁðlPÀ gÁdå CgÉ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ 
ªÀÄAqÀ½AiÀÄÄ £ÀqÉ À̧ÄªÀ ¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á¯Á vÀAvÀædÕvÉAiÀÄ°è JgÀqÀÄ ªÀÀµÀðzÀ r¥ÉÆèÃªÀiÁ 
ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ.  
 
«.¸ÀÆ : PÀqÁØAiÀÄªÁV 02 ªÀµÀðzÀ C£ÀÄ¨sÀªÀ, ¸ÀgÀPÁj D À̧àvÉæ / SÁ¸ÀV C¢üPÀÈvÀ PÉ.¦.JA.E 
£ÉÆAzÀtÂ ºÉÆA¢zÀ D À̧àvÉæ¬ÄAzÀ C£ÀÄ¨sÀªÀ ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ 
 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ±Á¯Á vÀAvÀædÕgÀÄ PÀqÁØAiÀÄªÁV ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀÄªÀ PÀ£ÁðlPÀ gÁdå CgÉ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ 
ªÀÄAqÀ½AiÀÄ £ÉÆAzÀtÂ ºÉÆA¢gÀ É̈ÃPÀÄ. 

18 
vÁAwæPÀ ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀgÀÄ 

(mÉQßPÀ¯ï ¸ÀÆ¥ÀgïªÉÊ À̧gï) 
gÀPÀÛ ¤¢ü PÉÃAzÀæ 

 
01  ºÀÄzÉÝ ªÉÃvÀ£À : 
17,000/- ªÀiÁ¹PÀ 

¸ÀgÀPÁgÀzÀ 
¤AiÀÄªÀiÁªÀ½AiÀÄAvÉ 

  

10+2 with DMLT / BMLT  PÀqÁØAiÀÄªÁV PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁågÁ ªÉÄrPÀ¯ï ¨ÉÆÃqÀð¤AzÀ ¥ÀqÉzÀ 
¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ ºÉÆA¢gÀ É̈ÃPÀÄ ºÁUÀÆ 2 ªÀµÀðgÀPÀÛ «zÀ¼À£Á WÀlPÀzÀ°è C£ÀÄ¨sÀªÀ ºÉÆA¢gÀ É̈ÃPÀÄ. 
 

¸ÀÜ¼À : f¯Áè D À̧àvÉæ, PÁgÀªÁgÀ. 
C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ Cfð ¸À°è¸À®Ä 

UÀjµÀ× ªÀAiÉÆÃ«Äw 

¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ 38 ªÀµÀð 
¥ÀæªÀUÀð 2J, 2©, 3J, 3© C s̈ÀåyðUÀ½UÉ 41 ªÀµÀð 
¥Àj²µÀ× eÁw(¥ÀæªÀUÀð-J, ¥ÀæªÀUÀð-©, ¥ÀæªÀUÀð-¹)/ ¥Àj²µÀ× 
¥ÀAUÀqÀ / ¥ÀæªÀUÀð-1 C s̈ÀåyðUÀ½UÉ 

43 ªÀµÀð 

 

19 
ªÉÄÊPÉÆæÃ§AiÀiÁ¯Áf¸ïÖ 
PÉ.J¥sï.r PÉÃAzÀæ, ²gÀ¹ 

01 ºÀÄzÉÝ 

45 ªÀµÀð 
(in exceptional 
cases age upto 

60 years may be 
considered) 

Medical Graduate with post graduate degree /Diploma(Preferably in 
Microbiology, Virology, Pathology, and other lab sciences)  
                                   Or  
Medical graduate with 2 years experience in laboratory sciences 
                                   Or 
PhD/MSc. in Medical Microbiology/biotechnology/Clinical 
Microbiology/Msc  in any life Sciences 
 

1) Min 02 years relevant Experience in Medical Microbiology and 
molecular techniques  

2) Experience of working in public health systems, implementation 
of laboratory quality assurance systems access and organiseinf 
training programmes and proven ability for planning and 
undertaking operational research would be desirable 



3) must be proficient in computer Applications 
 

20 
¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á¯Á vÀAvÀædÕgÀÄ 

PÉ.J¥sï.r PÉÃAzÀæ, ²gÀ¹ 

02 ºÀÄzÉÝ 
ªÉÃvÀ£À : PÀ¤µÀ× ªÉÃvÀ£À 

PÁAiÉÄÝ ¥ÀæPÁgÀ 
40 ªÀµÀð 

 Bsc in medical Laboratory technology (MLT) or Diploma in 
Medical laboratory technology (DMLT) from the Karnataka 
State Para Medical Board. 

 Minimum 02 years of laboratory experience in diagnostic 
services related to public health or epidemic prone 
diseases. 

Or 
 Msc in Medical laboratory technology (MLT) with 

specialisation in Microbiology & Immunology. 
 
Desirable : Experience in molecular diagnostic techniques, 
particularly RT-PCR or other nucleic acid based testing methods. 
knowledge of computer applications. 
 

21 

¥ÀæAiÉÆÃUÀ ±Á¯Á  
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ PÀªÀiï qÁmÁ 

JAnæ D¥ÀgÉÃlgï 
PÉ.J¥sï.r PÉÃAzÀæ, ²gÀ¹ 

01 ºÀÄzÉÝ 
ªÉÃvÀ£À : PÀ¤µÀ× ªÉÃvÀ£À 

PÁAiÉÄÝ ¥ÀæPÁgÀ 
30 ªÀµÀð 

 Bsc in medical Laboratory technology (MLT) or Equuivalent 
from Recognised institution 

 
Desirable : Experience in Medical laboratory techniques and M S 
Office  
Skills : good understanding of laboratory biosafety practices, data 
recording, and familiariety with molecular testing procedures. 
 
Must be proficient in computer applications MS Office and internet 
 

22 
±ÀÄ±ÀÆæµÀQAiÀÄgÀÄ  

 
CªÀ±ÀåPÀvÉUÉ 

C£ÀÄUÀÄtªÁV 45 ªÀµÀð 

    PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀgÀPÁgÀ¢AzÀ ªÀiÁ£ÀåvÉ ¥ÀqÉzÀ ±Á¯ÉUÀ½AzÀ £À¹ðAUï «zÁåºÀðvÉAiÀÄ£ÀÄß 
JA.J¸ï.¹/©.J¸ï.¹/r¥ÉÆèÃªÀiÁ(f.J£ï.JA) ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ ºÁUÀÆ PÀqÁØAiÀÄªÁV 
PÀ£ÁðlPÀ £À¹ðAUï PË¤ì°AUÀ£À°è £ÉÆAzÀtÂAiÀiÁVgÀ¨ÉÃPÀÄ. 
 

DzÀåvÉ : JA.J¸ï.¹/©.J¸ï.¹ «zÁåºÀðvÉ ºÉÆA¢zÀªÀjUÉ ¥ÀæxÀªÀÄ DzÀåvÉ ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀzÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄªÁV 02 ªÀµÀðUÀ¼À C£ÀÄ s̈ÀªÀ (¸ÀgÀPÁj / SÁ¸ÀV) ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ.  

23 r.E.L.¹ ªÀiÁå£ÉÃdgï 

01 ºÀÄzÉÝ ªÉÃvÀ£À : 
15,000/- ªÀiÁ¹PÀ 
(¤AiÀiªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ 

¸ÀgÀPÁgÀzÀ DzÉÃ±ÀzÀAvÉ) 

 
45 ªÀµÀð 

Masters in Disability Rehabilitation Administration (MDRA) approved by 
rehabilitation council of  India (RCI) or 
A post graduate degree /diploma in hospital/health management from a 
recognized /reputed institution with 1 year  relevant experience for 
diploma holders OR 



An MBA hospital Management / Administration degree from a recognized 
institution with 2 years experience in hospital /health programme 
 

¸ÀÜ¼À: f¯Áè D¸ÀàvÉæ, r.E.L.¹ PÉÃAzÀæ, PÁgÀªÁgÀ. 

24 
¥ÁågÁ ªÉÄrPÀ¯ï ªÀPÀðgï 

¦.JA.qÀ§Æè 
01 ºÀÄzÉÝ 

 45 ªÀµÀð 

1) ¦.JA.qÀ§Æè vÀgÀ¨ÉÃwAiÀÄ ºÉÊ¸ÀÆÌ¯ï /ºÉÊAiÀÄgï ¸ÉPÉAqÀj ºÉÆÃ°ØAUï ¥ÀæªÀiÁt¥ÀvÀæ CxÀªÁ 

2) JA.J¸ï.qÀ§Æè / ©.J¸ï.¹ DgÉÆUÀå PÉëÃvÀæzÀ°è 03 ªÀµÀðUÀ¼À C£ÀÄ¨sÀªÀUÀ¼ÉÆA¢UÉ 
3) PÀA¥ÀÆålgï UÀ¼À PÉ®¸ÀzÀ eÁÕ£À 
 

   gÉÆÃµÀ×gï : ¥À.eÁ ¥ÀæªÀUÀð J UÉ «ÄÃ¸À®Ä 
 

 

 

 

 

         2025-26gÀ ¸Á°£À°è vÀdÕ ªÉÊzÀågÀÄUÀ¼ÀÄ, JA.©.©.J¸ï ªÉÊzÁå¢üPÁjUÀ¼À ºÀÄzÉÝUÉ EaÑ¸ÀÄªÀªÀgÀÄ f¯Áè DgÉÆÃUÀå ªÀÄvÀÄÛ PÀÄ.PÀ C¢üPÁjUÀ¼À PÀbÉÃjAiÀÄ°è 

£ÉÃgÀ ¸ÀAzÀ±Àð£ÀPÉÌ vÀªÀÄä J®è ªÀÄÆ® zÁR¯ÁwUÀ¼ÉÆA¢UÉ (gÀeÁ ¢£ÀªÀ£ÀÄß ºÉÆgÀvÀÄ¥Àr¹ PÀbÉÃj ªÉÃ¼ÉAiÀÄ°è) ºÁdgÁUÀÄªÀzÀÄ. ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ ¢£ÀUÀ¼ÀAzÀÄ À̧ÀgÀPÁj 

gÀeÉ WÉÆÃµÀuÉAiÀiÁzÀ°è ªÀÄÄA¢£À PÀvÀðªÀåzÀ ¢£ÀzÀAzÀÄ DAiÉÄÌ ¥ÀæQæAiÉÄ ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ PÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄªÀzÀÄ.  
 

Cfð «vÀj¸ÀÄªÀ À̧Ü¼À :   

CfðUÀ¼À£ÀÄß «vÀj À̧®Ä ¥ÁægÀA©ü À̧ÄªÀ ¢£ÁAPÀ ¢: 29-11-2025  ¨É½UÉÎ 11:00 WÀAmÉUÉ 

CfðUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ ¢: 15-12-2025  É̈½UÉÎ ¸ÀAeÉ 05:30 WÀAmÉUÉ 

¨sÀwð ªÀiÁrzÀ CfðAiÀÄ£ÀÄß ¸À°è¸À®Ä PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀÜ¼À ¢: 15-12-2025 ¨É½UÉÎ 10:00 jAzÀ ¸ÀAeÉ 05:30 gÀªÀgÉUÉ   f¯Áè Dgï.¹.ºÉZï C¢üPÁjUÀ¼À, 
PÀbÉÃj PÁgÀªÁgÀ. 

PÀæ.¸ÀA 01 jAzÀ 24 gÀªÀgÉV£À J®è ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Cfð À̧°è¹zÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ 

RÄzÁÝV ªÀÄÆ® zÁR¯Áw ¥Àj²Ã®£ÉUÉ ºÁdgÁUÀ É̈ÃPÁzÀ ¢£ÁAPÀ ªÀÄvÀÄÛ 

¸ÀÜ¼À 

17-12-2025 ¨É½UÉÎ 10:00 jAzÀ À̧AeÉ 04:30 gÀªÀgÉUÉ   f¯Áè  DgÉÆÃUÀå ªÀÄvÀÄÛ PÀÄ.PÀ 
C¢üPÁjUÀ¼À, PÀbÉÃj À̧¨sÁAUÀt, PÁgÀªÁgÀ. 

  
 

      J®è ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ £ÀÆvÀ£ÀªÁVgÀÄªÀ gÉÆÃµÀ×gï ªÀÄvÀÄÛ ªÉÄjmï ¤AiÀÄªÀÄzÀ ªÉÄÃ¯É gÁ¶ÖçÃAiÀÄ DgÉÆÃUÀå C©üAiÀiÁ£À (J£ï.ºÉZï.JA) ªÀiÁUÀð¸ÀÆaAiÀÄAvÉAiÉÄ 
¥ÀqÉAiÀÄ¯ÁUÀÄªÀzÀÄ. ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß ºÉaÑUÉ E®èªÉÃ PÀrªÉÄ ªÀiÁqÀÄªÀ ºÁUÀÆ ¸ÀA¥ÀÆtðªÁV wgÀ¸ÀÌj¸ÀÄªÀ C¢üPÁgÀ f¯Áè DgÉÆÃUÀå ªÀÄvÀÄÛ PÀÄ.PÀ ¸ÉÆ¸ÉÊn ºÉÆA¢gÀÄvÀÛzÉ. 
¤UÀ¢¥Àr¹zÀ ¢£ÀUÀ¼ÀAzÀÄ ¸ÀÀgÀPÁj gÀeÉ WÉÆÃµÀuÉAiÀiÁzÀ°è ªÀÄÄA¢£À PÀvÀðªÀåzÀ ¢£ÀzÀAzÀÄ DAiÉÄÌ ¥ÀæQæAiÉÄ ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ PÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄªÀzÀÄ.  
 
 

Cfð «vÀj¸ÀÄªÀ À̧Ü¼À :f¯Áè Dgï.¹.ºÉZï C¢üPÁjUÀ¼À, PÀbÉÃj PÁgÀªÁgÀ.  
 

            f¯Áè DgÉÆÃUÀå ªÀÄvÀÄÛ PÀÄ.PÀ C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 
             GvÀÛgÀ PÀ£ÀßqÀ, PÁgÀªÁgÀ. 


